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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N°205/serv.1/ S.G. del 24
giugno 2014, giusta art.33, comma 2, L.R. N° 5 del
14 aprile 2009

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

ita Mattaliano
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Dott.ssa Anna
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Con l’assistenza, quale Segretario

Del sig. Salvatore Ledda

ha adottato la seguente deliberazione
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Premesso che, con nota n. 106662 Ili 15 del 08/09/2015, I'Universita degli Studi di Catania ha
trasmesso uno schema di atto convenzionale valevole per tre anni accademici con decorrenza A.A.
2015/2018, al fine di consentire agli studenti del Corso di Laurea in Infermieristica lo svolgimento del
tirocinio formativo presso le Unita Operative di questa Azienda;

Considerato che, in calce alla suddetta nota, il Direttore Sanitario Aziendale ha formulato parere
favorevole;

Vista la Legge n. 196 del 24/06/1997 ed il Regolamento del Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale, di concerto con il Ministero della Pubblica Istruzione e con il Ministero dell’Universita
e della Ricerca Scientifica e Tecnologica, emanato con D.M. 25/03/1998, n. 142;

Visto il D.A. del 29/01/2015, pubblicato sulla G.U.R.S. n. 9 del 27/02/2015, con il quale
I'Assessorato Regionale per la Salute ha approvato il Protocollo d'intesa tra la Regione Siciliana e
F'Universita degli Studi di Catania;

Considerato che, ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera d, della su richiamata Legge 196/1997,
I'effettuazione di stage non comporta alcun rapporto di dipendenza da parte dei tirocinanti né obbligo di
retribuzione per il Soggetto Ospitante;

Considerato che I'Universita provvede alla copertura assicurativa prevista dalla vigente normativa
contro gli infortuni e per la responsabilita civile degli studenti che svolgeranno la propria attivita
formativa pratica e tirocinio clinico presso le strutture dell’Azienda per danni cagionati a terzi e che, in
conseguenza non esiste alcuna responsabilita a carico di questa Azienda;;

Ritenuto, per quanto sin esposto, potersi autorizzare la stipula del’accordo convenzionale di che
trattasi, giusta schema di convenzione allegato al presente deliberato per costituirne parte integrante e

sostanziale, con valenza triennale decorrente dall’A.A. 2015-16, 2016-17, 2017-18;

Rilevata I'urgenza di provvedere al fine di regolamentare gli accessi degli studenti presso le

strutture aziendali;

Su proposta del Capo Settore AA.GG., Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che ne attesta

la legittimita e la correttezza formale e sostanziale;

e ——
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitari¢ ;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

o Autorizzare la stipula di accordo convenzionale con I'Universita degli Studi di Catania, giusta
schema di convenzione allegato al presente per costituirne parte integrante e sostanziale, al fine
di consentire agli allievi del Corso di Laurea in Infermieristica di svolgere il tirocinio formativo

presso le Unita Operative dell’Azienda.



di consentire agli allievi del Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
di svolgere il tirocinio formativo presso le Unita Operative del’Azienda.

o Fissare la valenza dell'accordo di che trattasi in anni tre per gli anni accademici 2015/2018.

o Trasmettere copia del presente atto, in uno ad un esemplare debitamente sottoscritto
dell’accordo convenzionale, all'Universitad degli Studi di Catania e darne comunicazione alla
Direzione Sanitaria aziendale e ai Direttori Sanitari dei Presidi Garibaldi — Nesima e Garibaldi-

Centro.
o Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione per le motivazioni di cui

in espositiva.

Il Direttore Sapitario
(Dott.ssa Anpa Rita Mattaliano)

Il Segretario

}m



